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Strategi	og	aktiviteter	for	forebyggelse	af	elevfravær	og		–frafald	2015-16	

	

UVM	har	i	stx-bekendtgørelsen	af	26.6.2013,	§48,4	formuleret	en	paragraf	om	vejledning	og	
fastholdelse:	

”Lederen	skal	sikre,	at	der	udarbejdes	retningslinjer	for	arbejdet	med	at	fastholde	eleverne	i	
uddannelse,	herunder	om	nedbringelse	af	frafald	og	procedurer	ved	omvalg	eller	frafald..”	

GHG	arbejder	ud	fra	tre	grundlæggende	værdier	om	faglighed,	fællesskab	og	mangfoldighed.	Værdierne	
skal	bidrage	til	at	forebygge	elevfravær	og	–frafald.	

I	strategien	for	2012-16	er	der	formuleret	tre	strategiske	mål:	
• I	bevægelse	
• Bæredygtighed	
• Social	ansvarlighed	

	

Vedrørende	elevfravær	og	–frafald	arbejder	med	flg.	overordnede	mål	

• Elevfraværet	på	GHG	skal	nedbringes,	og	det	skal	tilstræbes,	at	det	ikke	er	højere	end	
landsgennemsnittet.	

• Elevfrafaldet	fra	GHG	skal	nedbringes,	og	det	skal	tilstræbes,	at	det	ikke	er	højere	end	
landsgennemsnittet.	

	

Procedurer.	

Regler	for	studieaktivitet	er	formuleret	i	skolens	”Studie	og	ordensregler	for	Gammel	Hellerup	
Gymnasium”,	herunder	procedurer	og	sanktioner	ved	overtrædelse	af	studiereglerne.	Opfølgning	på	
fravær	ligger	hos	skolens	vicerektor	og	uddannelseschef	i	samarbejde	med	studievejlederne.	

Opfølgning	over	for	frafaldstruede	elever	varetages	ligeledes	af	vicerektor,	uddannelseschef	og	
studievejledere.	Alle	udmeldelser	registreres	så	vidt	muligt	med	årsag	og	angivelse	af	skift	til	evt.	anden	
uddannelse.	Denne	procedure	ligger	i	administrationen.	

	

Aktiviteter.	

Der	udarbejdes	aktivitetsplaner	for	hvert	skoleår	for	at	forebygge	elevfravær	og	–frafald.	Udviklingen	
følges	i	form	af	oversigter	over	fravær	og	frafald.	Årets	aktiviteter	evalueres	efter	skoleårets	afslutning.	

	 	 	


