GAMMEL
HELLERUP
LYMNASIUM

Referat: torsdag den 16.9.2021 kl. 16.00-18.00

Til stede: Stig Wall, Rikke Warming, Steen Markvorsen, Kristoffer (3x), Mathilde (3F), Jan Sgrensen, Troels
Birch, Bjarne Edelskov & Janni la Cour.

Afbud: Lise Rovsing, Hans Andresen, Peter Birch & Jes Bygballe.
1. Godkendelse af dagsorden og evt. tilfgjelser. Godkendt.

2. Godkendelse af referat fra mgdet den 03.06.2021
e | henhold til forretningsorden §1, stk.4 er referatet godkendt, da der ikke er kommet indsigelser.

3. Orientering ved rektor
e Skriftligt notat. Bjarne Edelskov fremlagde kort hovedpunkter fra notat.

4. Orientering ved formanden og andre bestyrelsesmedlemmer

® Orientering ved formanden og andre bestyrelsesmedlemmer. Stig Wall fortaite om mgde fra
Bestyrelsesforeningen herunder bl.a. om elevfordeling og om deltagelse ved mgde i Nyborg, hvor
der var diskussioner omkring det generelle syn pa erhvervsuddannelserne.

* Nyt fra Elevrad. Elevradsformand fremlagde deres syn pa processen omkring aflysning af
Staudehaven og restriktioner ift. Introfesten. Der har vaeret stor frustration hos eleverne, men
processen og den meget teette dialog mellem elevrad og ledelse har vaeret meget givende og det er
endt med et godt resultat. Elevridsdag den 14.september gik godt og der har vaeret gode snakke og
rigtig mange gode ideer fra eleverne til, hvordan vi kan satte forskellige projekter i gang. Haber, at
alle disse ideer og de forskellige elevudvalg kan give god trivsel blandt eleverne.

5. Uddannelsen

e Elevfordeling 2023. Bjarne Edelskov fortalte kort om ideer bag aftalen om elevfordeling 2023,
herunder fordelingszone og afstandszone samt om, hvorledes eleverne fordeles ift.
foreeldreindkomst samt hvilke konsekvenser det kan f3 for GHG og andre gymnasier. Regionsridet
kommer til at spille en stor rolle i fordelingsprocessen. GHG skal medtaenke profilering i fremtidens
skole. Vi skal tiltraekke de elever, der vil GHG og de veerdier, der kendetegner skolen. Herefter
diskussion blandt bestyrelsens medlemmer.

e Skolen

e Strategi 2021 — orientering og frem mod bestyrelses- og strategiseminar d. 26.09.21. Bjarne
Edelskov fremlagde kort de fire sgjler, der skal arbejdes med: Faglighed, Elevkultur, Baeredygtighed
og Trivsel blandt ansatte. Herefter diskussion blandt bestyrelsens medlemmer. Der var enighed om
at fremtidsblik er det vigtigste i den nye strategi.

6. @konomi
e Budgetopfglgning samt prognose 2021. Jan Sgrensen fremlagde de udsendte papirer. Vi regner
med et overskud pa ca. 1,4 mio. kr. De Corona-midler vi har faet tildelt fra staten, er svaere at

Oopggre.
Reparation- og vedligeholdelse konto er overskredet da der er forskellige vigtige arbejder, der skal

udfgres. Det betyder, at budget er overskredet. Vi ender med en likviditet pa 8,2 mio. kr.
De indefrosne feriepenge er indbetalt i juni.
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Bestyrelsen gennemgik den gkonomiske strategi og der blev tilfgjet rettelser/beslutninger.
Det blev vedtaget, at bestyrelsen en gang &rligt ved rets fgrste bestyrelsesmgde (typisk

marts maned) bliver prasenteret for den gkonomiske strategi. Ved dette mgde tales der
ogsa om renter (renteloft), bidragssats mm.

7. Eventuelt
¢ Neeste mgde 1. december 2021. Der blev talt om nyt mgdetidspunkt og dette afprgves ved mgdet
den 1.12. Her mgdes bestyrelsen kI.8.00-10.00. Der indkaldes fremover til bestyrelsesmgder via

kalenderfunktion.
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